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isbu Aydinlatma Metni(Metin), veri sorumlusu sifatiyla Penti Corap San. Ve Tic. A.S. (Penti
Corap yada Sirket) olarak siz 3. kisilerin [Calisan adayi referanslari; Calisan aile Gyeleri; Kursiyer
aday referanslari; Stajyer veli/lyasal temsilci/yakini; Tedarikci ¢alisani/yetkilisi; Uriin veya Hizmet
Alan Kisi yeftkilisi/calisani] kigisel verilerini blylk bir 6zenle ele aldigimizi belirtmek,
gerceklestirdigimiz kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nun (KVKK) 10. maddesi uyarinca sizleri aydinlatmak amaciyla hazirlanmistir.
Kisisel verilerinizin igslenmesine iligkin detayl bilgi igin https://www.penti.com/ da yer alan “Kisisel
Verilerinin islenmesi ve Korunmasi Politikasi’ni (Politika) inceleyebilirsiniz. isbu Metin’de degisiklik
yapilmasi halinde Politika dahil olmak Uzere ilgili tim dokimanlar giincellenecektir.

1- Kisisel Verilerinizin islenme Amaci
Kisisel verileriniz;

e Calisan adayi referanslarinin kisisel verileri; c¢alisan adaylarinin basvuru sureglerinin
yaruttlmesi ve iletisim faaliyetlerinin yaratilmesi

e Calsan aile Uyelerinin kigisel verileri; bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve
yonetilmesi, calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yakimlilUuklerin yerine getiriimesi,
¢alisanlar igin yan haklar ve menfaatleri sireclerinin ytratilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin
yuratilmesi, hukuk iglerinin takibi ve yudrutilmesi ve is saghgi/guvenligi faaliyetlerinin
yuratalmesi

o Kursiyer adayi referanslarinin kisisel verileri; kursiyer adaylarinin basvuru sureglerinin
yurutilmesi, kursiyer adayl secme ve yerlestirme streclerinin yuritilmesi ve iletisim
faaliyetlerinin yarattlmesi,

e Stajyer veli/lyasal temsilci/yakinlarinin kisisel verileri; ¢calisan adayi/stajyer/6grenci segme ve
yerlestirme slreclerinin  yarttilmesi, iletisim faaliyetlerinin ydritilmesi ve sozlesme
sureclerinin yuratalmesi

e Tedarik¢i ¢calsani/yetkilisinin kigisel verileri; bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve
yoénetilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin yartttlmesi, finans ve muhasebe islerinin yartttilmesi,
insan kaynaklari sureglerinin planlanmasi, mal/hizmet satin alim sireglerinin ytratilmesi ve
s6zlesme sureclerinin yuratilmesi

e Urin veya Hizmet Alan Kisi yetkilisi/calisaninin kisisel verileri; hukuk islerinin takibi ve
yaruttlmesi, denetim/etik faaliyetlerinin yarttilmesi, iletisim faaliyetlerinin yaratidlmesi,
s6zlesme sdreclerinin yuratilmesi ve mal/hizmet satis sireglerinin yaratalmesi amaglaryla,
KVKK’da duzenlenen genel ilkelere uygun olarak islenmektedir.

2- Kisisel Verilerinizin Aktarildigi Taraflar ve Aktarim Amaglari
Penti Corap tarafindan hukuka uygun olarak iglenen verileriniz;

e Calisan adayi referanslarinin kisisel verileri ¢alisan adaylarinin basvuru sureglerinin
yurutilmesi amaciyla tedarikgilerimize,

e Calsan aile Uyelerinin kigisel verileri; bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve
yonetilmesi, calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yakimliluklerin yerine getirilmesi,
denetim/etik faaliyetlerinin yaratulmesi, ve is sagligi / guvenligi faaliyetlerinin yuratalmesi
amaglariyla tedarikcilerimize,

o Tedarik¢i calisani/yetkilisinin kisisel verileri; bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve
yonetilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin ydritilmesi ve finans ve muhasebe islerinin
yarutilmesi amaglariyla tedarikgilerimize,
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e Uriin veya Hizmet Alan Kisi yetkilisi/calisaninin kigisel verileri, hukuk islerinin takibi ve
yuratilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin yadratulmesi, iletigim faaliyetlerinin yurattlmesi,
s6zlesme sureclerinin yarutilmesi ve mal/hizmet satis slreclerinin yuritilmesi amaclariyla
tedarikgilerimize,

o KVKK'nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen isleme sartlari ¢gercevesinde aktarilabilecektir.

3- Kisisel Verilerinizin Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, tedarikgilerimizden, c¢alisanlarimizdan, calisan adaylarimizdan, kursiyer
adaylarimizdan, arin alan kisi yani musterilerimizden fiziki ve elektronik ortamlar araciligiyla elde
edilmekte olup, KVKK’'nin 5. maddesinde belirtilen isleme sartlari (kanunlarda agik¢a 6éngoériimesi,
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi, hukuki yukimlGliguin
yerine getirilmesi igcin zorunlu olmasi, sirketimizin mesru menfaati icin veri islenmesinin zorunlu
olmasi) dahilinde igslenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

4- KVKK’nin 11. Maddesi Uyarinca Sahip Oldugunuz Haklar

KVKK’nin ilgili kisinin haklarini dizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi “Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’e goére Penti Corap’in
penticorap@hs03.kep.tr adresine yazil olarak iletebilirsiniz.
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